STATUT

Zespotu Szkdt Ogodlnoksztatcgeych nr 15 w Sosnowcu:

Gimnazjum nr 25 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stanistawa Staszica w Sosnowcu
oraz

IV Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Stanistawa Staszica w Sosnowcu

plac Waldemara Zillingera 1

. PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 roku, nr 256 poz. 2572 z
pozn. zm.).

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 roku, poz.
191).

3. Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 roku, poz.
594 z pdin. zm.).

4. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 1998 roku, nr 91, poz. 578).

5. Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 roku, nr 6, poz. 69)

6. Rozporzadzenie MEN z 21 maja 2001 roku w sprawie ramowych statutdw publicznego przedszkola
oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 roku Nr 61, poz. 624 z pézn. zm.).

7. Rozporzadzenie MEN w sprawie szczegétowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 roku, poz. 843)

8. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdélne Naroddw Zjednoczonych z dnia
20 listopada 1989 roku (Dz.U. z 1991 roku, nr 120, poz.526).

9. Uchwata nr 15 Rady Pedagogicznej z dnia 25.03.2015 r.

II. POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
1. Nazwa szkoty: Zespdt Szkét Ogdlnoksztatcgcych nr 15 w Sosnowcu Plac Waldemara Zillingera 1 .

2. W sktad Zespotu wchodzg: Gimnazjum nr 25 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stanistawa Staszica w
Sosnowcu i IV Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Stanistawa Staszica w Sosnowcu.

3. Szkoty wchodzgce w sktad Zespotu posiadajg odrebne statuty okreslajace ich specyfike.

4. Zespot Szkot Ogdlnoksztatcgcych nr 15 jest placdwka publiczng.



5. Nazwa Zespotu jest uzywana w petnym brzmieniu. Dopuszcza sie uzywania skréconych nazw:
Zespot Szkdét Ogdlnoksztatcgeych nr 15 w Sosnowecu i Zespot Szkét Ogdlnoksztatcgeych im. Stanistawa
Staszica nr 15 w Sosnowcu

§2
1. Organem prowadzgcym Zespot jest : Sosnowiec — miasto na prawach powiatu

2. Organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny nad szkotami wchodzacymi w sktad Zespotu jest Slaski
Kurator Oswiaty w Katowicach.

3. llekro¢ w postanowieniach statutu jest mowa o:
- Zespole - nalezy przez to rozumieé Zespot Szkdt Ogdlnoksztatcgeych nr 15

- szkole - nalezy przez to rozumiec szkote wchodzgcg w sktad zespotu

§3

1. Zespdt postuguje sie pieczgtkami podtuznymi o nastepujacej tresci:
a) Zespot Szkét Ogodlnoksztatcacych nr 15

Plac Waldemara Zillingera 1

41-206 Sosnowiec

b) Zespdt Szkét Ogodlnoksztatcgeych nr 15

IV Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Stanistawa Staszica

Plac Waldemara Zillingera 1

41-206 Sosnowiec

c) Zespot Szkdt Ogodlnoksztatcacych nr 15

Gimnazjum nr 25 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stanistawa Staszica
Plac Waldemara Zillingera 1

41-206 Sosnowiec

2. Zespot postuguje sie pieczeciami duzymi okragtymi o tresci :

a) godto panstwowe w Srodku i napis w otoku:

- IV Liceum Ogdlnoksztatcgce im. S. Staszica

b) godto panstwowe w srodku i napis w otoku:



- Gimnazjum nr 25 z Oddziatami Dwujezycznymi

c) dwie pieczecie okragte mate o tresci jak w punkcie ,a” i ,b”.

§4

1. Cykl ksztatcenia wynosi 3 lata w Gimnazjum oraz 3 lata w Liceum i obejmuje mtodziez podlegajaca
powszechnemu obowigzkowi szkolnemu i obowigzkowi nauki

2. W Zespole organizowane sg ponadrejonowe gimnazjalne klasy lub ciagi klas dwujezycznych a za
zgodg organu prowadzacego mogg by¢ prowadzone licealne klasy lub ciggi klas dwujezycznych.

[Il. CELE | ZADANIA ZESPOtU

§5

1. Zespdt realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r, o systemie o$wiaty
oraz wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych a w szczegdlnosci:

a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty wchodzacej w
sktad Zespotu,

b)  umozliwia absolwentom dokonanie Swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia w
szkotach ponadgimnazjalnych, wyzszych, policealnych lub podjecia pracy,

c)  umozliwia uczniom petny rozwdéj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny w zgodzie z
potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej
oraz wolnosci $wiatopoglagdowej i wyznaniowej, a takze zapewnia prawo wyboru uczestnictwa w
lekcjach religii lub etyki, w realizacji tego zadania respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy,
prawa a takze zobowigzania wynikajace z Konwencji o Prawach Dziecka,

d) umozliwia uczniom uzdolnionym jezykowo poszerzanie znajomosci jezyka angielskiego poprzez
organizacje lekcji i zaje¢ w systemie bilingwalnym,

e) czuwa nad bezpieczenstwem w czasie zajec¢ organizowanych przez Zespot,

f) umozliwia uczniom rozwdj ich talentéw i zainteresowan poznawczych, spotecznych,
artystycznych, sportowych,

g) W procesie nauczania upowszechnia tradycje i kulture narodowa a w klasach dwujezycznych
zapoznaje ucznidéw z wiedzg o kulturze krajéw anglojezycznych,

h)  umozliwia indywidualizacje podejscia pedagogicznego i opiekuriczego do kazdego ucznia,

i) wdraza do przysztej pracy przez udziat w dziatalnosci na rzecz Zespotu i sSrodowiska lokalnego,



2. Szczegdtowe misje Szkot sktadowych Zespotu oraz przyjete modele absolwentéw okreslajg statuty
Gimnazjum i Liceum.

3. Rote przyrzeczenia dla klas | gimnazjum i rote slubowania dla klas | liceum zawiera Regulamin
Szkolny.

V. ORGANY ZESPOtU

§6

1. Organami Zespotu s3:

a) Dyrektor Zespotu, ktéry petni takze funkcje dyrektora Gimnazjum i dyrektora Liceum
b) Rada Pedagogiczna Zespotu,

c) Samorzad Uczniowski Zespotu,

d) Rada Rodzicow Zespotu.

2. Kazdy z organdw ma prawo swobodnego dziatania - podejmowania uchwat, opiniowania i
whnioskowania o pracy szkét w ramach swoich kompetencji.

3. Dla rozstrzygania spraw zasadniczych dla funkcjonowania Zespotu wszystkie organy Zespotu maja
obowigzek wspodtdziatania.

4. Dyrektor i Rada Pedagogiczna Zespotu wspdtpracuje takze z rodzicami ucznidow petnoletnich, chyba
ze nie zadeklarujg woli takiej wspotpracy

5. Dyrektor i Rada Pedagogiczna Zespotu wspdtpracujg z rodzicami wszystkich uczniéw. Rodzice
uczniow petnoletnich mogg ztozy¢ na rece dyrektora pisemne oswiadczenie, ze rezygnujg z takiej
wspotpracy.

§7

1. Dyrektor Zespotu petni funkcje kierownika zaktadu pracy a w szczegélnosci:
a) jest przetozonym wszystkich pracownikow Zespotu,

b)  zatrudnia i zwalnia pracownikéw,

c¢) decyduje o wewnetrznej organizacji pracy Zespotu i jego funkcjonowaniu,

d) okresla zakresy obowigzkdw wszystkich pracownikéw,



e) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac administracyjng, finansowg i gospodarczg
obstuge Zespotu,

f)  dba o powierzone mienie Zespotu,

g) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem pracownikom i uczniom bezpieczeristwo i higieny
pracy,

h)  dokonuje formalnej oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow,
i) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzgdkowe pracownikom Zespotu.

j) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach nagréd i innych
wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

k) reprezentuje Zespdt na zewnatrz.

§8
2. Dyrektor Zespotu jako kierownik placdwki oSwiatowej w szczegdlnosci:
a) sprawuje wewnetrzny nadzor pedagogiczny,

b)  przydziela nauczycielom, w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczng, prace i zajecia, opracowuje
dokumenty programowo-organizacyjne szkoty niezbednych do jej prawidtowego funkcjonowania, w
szczegoblnosci: plan dydaktyczno-wychowawczy szkoty, roczny plan pracy, program rozwoju szkoty,
arkusz organizacyjny szkoty.

c) jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej, wspétdziata z nig, realizuje jej uchwaty podjete w
ramach jej kompetencji stanowigcych,

d) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, jezeli zostaty podjete niezgodnie z prawem,
e) organizuje wewnetrzne doskonalenie zawodowe kadry pedagogiczne;j,

f) prowadzi sprawy uczniéw w oparciu o obowigzujgce przepisy,

g) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki

h)  sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

i) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniéw do szkét wchodzacych w sktad Zespotu,
przenoszenia ich do innych klas lub oddziatéw oraz na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej
skreslania z listy uczniéw,

j) whnioskuje do kuratora o przeniesienie ucznia Gimnazjum do innej szkoty

k)  decyduje o przyznaniu uczniom indywidualnego toku i indywidualnego programu nauki,



) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg sprawdziandéw i egzamindw przeprowadzanych
Zespole,

m) w terminie ustalonym podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programoéw nauczania i
szkolny zestaw podrecznikéw, ktére bedg obowigzywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego,

n) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi podrecznikami na terenie
szkoty

o) stwarza warunki do dziatania w szkole organizacji, w szczegdlnosci harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ naukowa, dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza lub charytatywna,

p) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

g) podejmuje decyzje dotyczace udziatu pocztu sztandarowego w uroczystosciach i ceremoniach
odbywajgcych sie w Zespole i poza nim.

§9

Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz
Slaskiego Kuratora Oswiaty. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzgcym szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.
Decyzja Kuratora Oswiaty jest ostateczna.

§10

1. W Zespole mogg by¢ utworzone stanowiska wicedyrektoréw, ktdrzy wraz z Dyrektorem Zespotu
tworzg kolegium kierownicze placéwki.

2. O powierzeniu nauczycielowi funkcji wicedyrektora Zespotu decyduje Dyrektor Zespotu po
zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote oraz Rady Pedagogicznej.

3. Wicedyrektor wspdtpracuje z Dyrektorem Zespotu w realizacji zadan szkoty.

4. Za zgoda organu prowadzgcego w Zespole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora do
spraw administracyjnych.

§11

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna Zespotu, ktérg tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach
wszyscy pracownicy pedagogiczni Zespotu.

2. Rada dziata zgodnie z przyjetym regulaminem, a jej posiedzenia sg protokotowane.



3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg byé zwotywane z inicjatywy przewodniczgcego, organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny, organu prowadzgcego szkote lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogicznej.

5. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat zaproszeni przez przewodniczgcego goscie
z gtosem doradczym.

6. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej w czesci dotyczgcej spraw uczniowskich mogg uczestniczy¢
przedstawiciele Samorzgdu Uczniowskiego.

7. Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw. Na wniosek poparty przez co najmniej 1/3 obecnych na
posiedzeniu cztonkéw Rady Pedagogicznej gtosowanie odbywa sie w sposdb tajny

8. Cztonkowie Rady Pedagogicznej s zobowigzani do nieujawniania spraw, ktére mogtyby naruszyc
dobro osobiste ucznidéw, ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

9. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,

c¢) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu przez wtasciwe organy,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli w szkole,
e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw.
10. Rada Pedagogiczna ma prawo do opiniowania:

a) organizacji pracy Zespotu, w tym zwtaszcza tygodniowego rozktadu zajec¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

b)  projektu planu finansowego Zespotu,

c¢) wnioskéw dyrektora Zespotu o przyznanie nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

d) wnioskéw Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien.

11. Rada Pedagogiczna moze wystgpié z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub z innego stanowiska kierowniczego w Zespole. Organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomié o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu
14 dni od otrzymania wniosku.



12. Dla realizacji zadan Zespotu na konferencji poprzedzajgcej rok szkolny Rada Pedagogiczna na
whniosek Dyrektora Zespotu powotuje komisje problemowo-zadaniowe dla Zespotu lub
poszczegdlnych szkdét Zespotu.

13. Sktad Zespotu, w tym jego przewodniczgcego, powotuje Dyrektor Zespotu.

14. Zadania w zakresie realizacji planéw pracy komisji wyznacza Dyrektor Zespotu.

§12
1. W szkole dziata Rada Rodzicéw Zespotu.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. Do kompetencji Rady Rodzicéw, z zastrzezeniem ust. 4, nalezy:
1. uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego Zespotu obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli,

b)  programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego
Srodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do
ucznidw, nauczycieli i rodzicow;

2. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Zespotu;

3. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Zespotu.

4. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1 lit a lub b,
program ten ustala Dyrektor Zespotu w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny.
Program ustalony przez Dyrektora Zespotu obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Zespotu, Rada Rodzicdw moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet.

6. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swej dziatalnosci, ktdry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty. Regulamin zawiera takze zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicéw ma prawo wystepowania do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Zespotu z wnioskami i
opiniami dotyczgcymi wszelkich spraw szkoty lub szkét Zespotu.

§13



1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski ktéry tworzg wszyscy uczniowie Zespotu.

2. Samorzad Uczniowski uchwala regulamin swej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem i Regulaminem Zespotu.

3. Do uprawnien Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

a) redagowanie i wydawanie gazety szkolnej oraz udziat w redagowaniu i prowadzeniu oficjalnej
strony internetowej Zespotu.

b)  organizowanie dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wthasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem Zespotu,

c¢) proponowanie kandydatur na stanowisko opiekunéw samorzadu i innych organizacji szkolnych,
d) wybdr sposrdd nauczycieli Rzecznika Praw Ucznia.

4. Samorzad ma prawo przedstawic¢ Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi Zespotu, lub Radzie Rodzicow
whioski, opinie we wszystkich sprawach dotyczgcych Zespotu, a w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
obowigzkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan, oraz
integrowaniem spotecznosci szkolne;j.

§14

1. Wszystkie organy Zespotu zobowigzane do sg do wspétpracy dla dobra uczniéw, a kazdy z nich ma
w tym celu zapewniong mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych prawem oswiatowym

2. Zasady wspotpracy organéw Zespotu:

a) organy Zespotu zapewniajg przeptyw informacji o podejmowanych przez siebie dziataniach
istotnych dla prawidtowego funkcjonowania Zespotu,

b)  Dyrektor moze uczestniczy¢ w spotkaniach Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow,

c) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicéw mogg by¢ zapraszani na posiedzenia
Rady Pedagogiczne;.

3. Rozstrzyganie sporow:

a) sytuacje sporne pomiedzy organami powinny by¢ rozstrzygane na zasadach wzajemnego
poszanowania,



b)  w przypadku braku mozliwosci osiggniecia porozumienia przez spierajace sie strony sprawa
zostaje przekazana do rozstrzygniecia przez Dyrektora Zespotu,

c) w przypadku gdy Dyrektor jest strong w sporze, rozstrzygniecie pozostawia sie organom
nadrzednym zgodnie z posiadanymi przez nie kompetencjami.

§15
1. Organizacje nauczania i wychowania w Zespole okreslajg obowigzujace przepisy prawne.

2. Ksztatcenie uczniow odbywa sie w oparciu o ustalong przez MEN podstawe programowa
ksztatcenia ogdlnego, ktdra zawiera:

a) zadania ogdlne szkét wechodzacych w sktad Zespotu w zakresie nauczania, ksztatcenia
umiejetnosci i wychowania,

b) cele edukacyjne, zadania Zespotu, tresci i osiggniecia.

3. Dla uczniéw Liceum Dyrektor w porozumieniu z organami szkoty wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego wybrane dla danego oddziatu 2 - 4 przedmioty ujete w podstawie programowej w
zakresie rozszerzonym.

a) zajecia edukacyjne z przedmiotéw, o ktérych mowa w § 3, mogg by¢ organizowane w Liceum w
oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych. Liczba ucznidw w zespole wynosi co najmniej 20. Za
zgodg organu prowadzgcego liceum mogg by¢ tworzone zespoty liczagce mniej niz 20 ucznidw,

b)  programy nauczania przedmiotéw, o ktérych mowa w ust. 3 ustala sie dla oddziatu lub grupy
uczniow z roznych oddziatéw, uwzgledniajgc zainteresowania uczniéw oraz mozliwosci organizacyjne,
kadrowe i finansowe Liceum .

4. Kazdy uczen obowigzkowo uczy w Liceum sie jezyka angielskiego. Drugim jezykiem obcym
obowigzkowym dla ucznia jest jezyk, ktérego uczyt sie w gimnazjum, lub znajomos¢ ktérego
udokumentuje certyfikatem ($wiadectwem) szkoty jezykowe;.

5. Nauczanie jezykdéw obcych w Liceum moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych, z
uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych ucznidéw.

6. Zajecia z jezyka obcego w Zespole mogg by¢ prowadzone z udziatem lektora — obcokrajowca

7. Na wniosek rodzicow ucznidw, ktdrzy muszg dtuzej przebywaé w Gimnazjum ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicéw (prawnych opiekunéw), Gimnazjum organizuje swietlice.

8. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowaweczych. Liczba uczniéw w grupie nie
powinna przekraczac 25.

9. W uzgodnieniu lokalnymi wtadzami kosciota lub zwigzku wyznaniowego realizujgcego w szkole
nauke religii, zajecia z tego przedmiotu mogg by¢ prowadzone w punktach katechetycznych wg
odrebnego planu.



§16

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Zespotu opracowany przez Dyrektora Zespotu.

§17

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng Zespotu jest oddziat. Zasady tworzenia i organizacji
oddziatéw okreslajg odrebne przepisy.

2. Podziat na grupy jest obowigzkowy:

a) naobowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki w oddziatach liczgcych wiecej niz 24
uczniow, z tym ze liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w
pracowni komputerowe;.

b) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, z tym ze przy podziale na grupy
nalezy uwzglednic¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego; zajecia sg prowadzone w
grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych liczagcych od 10 do 24 uczniéw.

c) nanie wiecej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego,
dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznosé prowadzenia ¢éwiczen, w tym
laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wiecej niz 30 uczniéw.

na zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, zgodnie z przepisami w sprawie sposobu nauczania
szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach
Swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz
metodach i Srodkach swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowe;j ksztatcenia
ogoblnego.

3 W innych przypadkach podziatu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego.

4. Zajecia wychowania fizycznego sg prowadzone oddzielnie dla dziewczat i chtopcow w grupach
liczacych od 12 do 26 ucznidw. Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub, w
wyjatkowych przypadkach, grup miedzyklasowych.

5. W szkole mogg by¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne w wymiarze ustalonym
przez dyrektora szkoty, stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

6. Nauczanie moze odbywac sie takze w grupach miedzyoddziatowych.

7. Dla oddziatéw i grup miedzyoddziatowych zaktada sie odrebne dzienniki lekcyjne. Nauczyciele
uczacy w grupach miedzyprzedmiotowych majg obowigzek systematycznego przepisywania
wystawianych ocen do dziennikdw klasowych. Za dziennik klasowy odpowiada wychowawca klasy, a
za dziennik oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej odpowiada nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
Zespotu.



8. Szkota moze wprowadzié dziennik elektroniczny. Za elektroniczny dziennik klasowy odpowiada
wychowawca klasy. Szczegétowe zasady stosowania dziennika elektronicznego okresla odrebny
regulamin.

9. Zakres programowy przedmiotéw wskazanych przez ucznia do rozszerzenia moze by¢ realizowany
przez dwéch nauczycieli. Ocene $rédroczng i roczng z przedmiotu prowadzonego w ten sposdb ustala
nauczyciel prowadzacy zakres rozszerzony po konsultacji z nauczycielem prowadzgcym przedmiot na
poziomie podstawowym.

10. Zajecia uzupetniajgce (Historia i spoteczenstwo, Przyroda) mogg by¢ realizowane przez dwdch lub
trzech nauczycieli. Ocene $rddroczng i roczng z przedmiotu prowadzonego w ten sposdb nauczyciele
prowadzacy ustalajg wspdlnie. W przypadku gdy nauczyciele realizujgcy powyzsze zajecia nie
uzgodnig wspolnej oceny, uwaza sie za uzgodniong ocene stanowigcg srednig arytmetyczng ocen
zaproponowanych przez poszczegdlnych nauczycieli.

§18

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalany przez Dyrektora Zespotu na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§19

1. Na terenie szkoty organizowane moga by¢ nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne, ktére majg na
celu pogtebienie wiedzy i umiejetnosci uczniow w wybranych dziedzinach, rozwdj ich zainteresowan i
uzdolnien, wdrozenie do racjonalnego spedzania wolnego czasu.

2. Zajecia pozalekcyjne realizowane sg w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci Zespotu.

3. W realizacji zaje¢ pozalekcyjnych Zespotu moze wspdtpracowac ze szkotami wyzszego stopnia,
placowkami naukowymi i kulturalnymi, zaktadami pracy oraz innymi instytucjami.

4. Zajecia, o ktédrych mowa w ust. 1 i 2 mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjny w
grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek i
wyjazdow.

5. Liczba uczestnikdéw kot i zespotdw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu Zespotu okreslona jest odrebnymi przepisami.

6. Kota i zajecia nadobowigzkowe moga by¢ finansowane przez Rade Rodzicow lub ze zrédet
pozaszkolnych.

7. Uczniowie Zespotu nie mogg ponosic¢ kosztéw uczestnictwa w zajeciach objetych programem
nauczania.



8. Zespot umozliwia uczniom bezptatne korzystanie z dostepu do internetu, zabezpieczajac przed
dostepem do tresci, ktére mogg stanowic zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego
ucznidow w szczegolnosci poprzez zainstalowanie i aktualizowanie stosownego oprogramowania
zabezpieczajacego.

§ 20

1. Zespdt wspodtpracuje z uczelniami wyzszymi na podstawie i w zakresie podpisanych porozumien o
patronacie lub w ramach realizowanych projektéw dydaktycznych i naukowych.

2. Zespot wspodtpracuje takze z zaktadami ksztatcenia nauczycieli oraz z wyzszymi uczelniami
ksztatcenia nauczycieli. Podstawowg formg tej wspdtpracy jest przyjmowanie stuchaczy i studentéw
na praktyki pedagogiczne - roczne i miesieczne.

3. Praktyki pedagogiczne, o ktérych mowa w ust. 2 organizowane sg na podstawie pisemnego
porozumienia pomiedzy Dyrektorem Zespotu a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkoty wyzszej.

4. Przyjecie stuchacza lub studenta na praktyke odbywa sie za zgodg poszczegdlnych nauczycieli
wyznaczonych przez Dyrektora Zespotu na opiekundéw praktykantéw.

§21

1. W Zespole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktdrych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;j i
opiekunczej Zespotu. Podjecie dziatalnosci w Zespole przez stowarzyszenie lub inng organizacje
wymaga uzyskania zgody Dyrektora Zespotu, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej Zespotu lub Rady Rodzicow.

2. Szkota stwarza warunki do prowadzenia przez uczniéw dziatalnosci wolontaryjnej na zasadach
przyjetych w ust. 1.

§22

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu pracy nauczycieli.

2. Z biblioteki mogg korzystaé: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Zespotu.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiajg gromadzenie i opracowywanie zbioréw, korzystanie
ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke oraz prowadzenie sciezki edukacyjnej o
charakterze dydaktyczno-wychowawczym w zakresie edukacji czytelniczej i medialne;j.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.



5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
a) gromadzenie i uzupetnianie zbiordéw,

b) troska o prawidtowg strukture zbioréw, ich stan i wtasciwe opracowanie informacyjno —
biblioteczne,

c) prowadzenie przysposobienia bibliotecznego oraz popularyzacji wiedzy czytelniczej,

d) realizowanie zadan dydaktyczno-wychowawczych przewidzianych w planach pracy szkoty na
dany rok szkolny,

e) popularyzacja piSmiennictwa pedagogicznego wsrdd nauczycieli,

f)  sprawowanie w czasie godzin lekcyjnych opieki nad uczniami realizujgcymi indywidualny tok
nauczania lub nieuczestniczgcymi w lekcjach wychowania fizycznego, a takze w zajeciach
komputerowych, informatyki z powodu zwolnienia wydanego przez Dyrektora Zespotu na podstawie
opinii lekarza oraz w lekcjach religii lub uroczystosciach szkolnych z powoddéw przekonan religijnych, z
wytgczeniem sytuacji gdy zajecia te wypadajg na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej.

g) pracownicy biblioteki szkolnej corocznie opracowujg wtasny szczegdétowy plan pracy,

6. llo$¢ pracownikéw biblioteki okreslajg odrebne przepisy.

§23

1. W szkole funkcjonuje gabinet higienistki szkolnej, w ktérym udziela sie doraznej pomocy
medycznej, a takze prowadzi prace zwigzane z kontrolg rozwoju fizycznego ucznidw i inne, o
charakterze higieniczno-sanitarnym. Zakres czynnosci oraz czas pracy higienistki szkolnej okreslaja
odrebne przepisy whasciwych wtadz resortowych.

2. Gabinet higienistki szkolnej wyposazony jest w odpowiedni sprzet i srodki, a czas jego pracy
dostosowany jest do czasu pracy Zespotu.

§24

Zespo6t moze prowadzié zajecia edukacyjne wspdlnie z innymi placdwkami edukacyjnymi na drodze
porozumienia za zgodg organu prowadzgcego.

V. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY ZESPOtU

§ 25

1. W Zespole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.



2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne
przepisy.

3. Dyrektor Zespotu moze zlecaé firmom zewnetrznym realizacje wybranych zadan administracyjno-
obstugowych.

§ 26

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg oraz jest odpowiedzialny za
jakosc¢ i wyniki nauki i bezpieczeristwo powierzonych jego opiece ucznidw.

2. Do obowigzkdéw nauczyciela nalezy:
a) dbanie i odpowiedzialnos¢ za zdrowie, zycie i bezpieczenstwo uczniow,

b) rzetelne i systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz dazenie
do osiggania w realizacji programu nauczania jak najlepszych wynikéw,

c) doskonalenie zawodowe, troska o warsztat pracy i wyposazenie pracowni,
d) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,
e) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

f)  bezstronnosc i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow, stosowanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania

g) poznanie osobowosci, warunkdéw zycia i stanu zdrowia ucznidw, stymulowanie ich rozwoju
psychofizycznego, poznanie i ksztattowanie uzdolnien, zainteresowan oraz pozytywnych cech
charakteru,

h)  udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych poprzez wspétprace z
pedagogiem szkolnym, poradnig psychologiczno-pedagogiczng, sgdem dla nieletnich, kuratorami
zawodowymi i spotecznymi, policjg, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, komitetem ochrony
praw dziecka oraz innymi instytucjami i organizacjami spotecznymi, ktére zajmuja sie tymi sprawami
w zakresie swoich zadan statutowych,

i) nauczyciel zobowigzany jest do realizowanie misji szkét i oddziatywan wychowawczych
zgodnych z przyjetym modelem absolwenta

§27

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg Klasowy Zespdt Nauczycielski, ktorego
zadaniem jest ustalenie (pod kierunkiem wychowawcy klasowego) planu wychowawczego przyjetego
do realizacji w danym roku i jego efektywna wspdtrealizacja przez nauczycieli uczgcych w dane;j
klasie. Prace Klasowego Zespotu Nauczycielskiego w koordynuje wychowawca klasy.



2. Nauczyciele prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w Gimnazjum i Liceum tworzg
Zespot Przedmiotowy, ktory przedstawia Dyrektorowi Zespotu propozycje:

a) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych zajec
edukacyjnych, dla uczniéw danej klasy,

b)  materiatéw ¢wiczeniowych.

3. Zespoty Przedmiotowe mogg przedstawié¢ Dyrektorowi Zespotu propozycje wiecej niz jednego
podrecznika lub materiatu edukacyjnego:

a) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy nauczania
jezykoéw obcych nowozytnych,

b) do danych zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, biorgc pod uwage zakres ksztatcenia: podstawowy
lub rozszerzony, ustalony w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego — w przypadku Liceum;

c) w przypadku ucznidow niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;

d) w przypadku uczniéw objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do podtrzymywania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;j.

4. Zespoty Przedmiotowe przy wyborze podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych lub materiatéw
¢wiczeniowych dla uczniéw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym, uwzgledniaja
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne tych uczniow.

5. Dyrektor Zespotu, na podstawie propozycji Zespotéw Przedmiotowych, oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikéw lub
materiatéw edukacyjnych, zgodnie z ust. 2 i 3, ustala po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow:

a)  zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b)  materiaty ¢éwiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym.
6. Dyrektor Zespotu, na wniosek Zespotéw Przedmiotowych, moze:

a) dokonaé zmian w zestawie podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych oraz zmiany materiatéw
¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu edukacyjnego lub
materiatu ¢wiczeniowego;

b)  uzupetni¢ zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, a takze materiaty ¢wiczeniowe.

7. Dyrektor Zespotu corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikdw lub materiatéw
edukacyjnych oraz materiaty éwiczeniowe obowigzujgce w danym roku szkolnym.

8. Zespot Przedmiotowy ma za zadanie takze:

a) zorganizowanie wspodtpracy nauczycieli dla uzgodnienia koncepcji programowej rozszerzenia,
sposobodw realizacji programdw nauczania, korelowania tresci przedmiotdw rozszerzonych



b)  wspdlne opiniowanie przygotowanych w Zespole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programdw nauczania,

c) organizowanie sesji przedmiotowych i innych form popularyzacji wiedzy,

d) organizowanie konkurséw miedzyprzedmiotowych przedmiotowych.

§28

1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy
wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego
etapu edukacyjnego. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do
wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Zespotu.

2. Dyrektor moze wyznaczy¢ dla oddziatu drugiego wychowawce, ktdry petni funkcje wspierajgcg w
zakresie wychowawczym i organizacyjnym.

§29

1. Zakres obowigzkow, czynnosci i odpowiedzialnosci pracownikéw Zespotu nie bedgcych
nauczycielami ustala Dyrektor Zespotu.

2. Wszyscy pracownicy Zespotu sg obowigzani do zwracania szczegdlnej uwagi na zdrowie i
bezpieczenstwo ucznidow w czasie zajec organizowanych przez szkote i udziela¢ w razie potrzeby
niezbednej pomocy

3. Prace administracyjne i porzagdkowe nie moga zaktécaé zaje¢ dydaktycznych i by¢ prowadzone w
sposéb narazajgcy ucznidow na jakiekolwiek zagrozenia.

VI. UCZNIOWIE ZESPOtU

§ 30

1. Uczniami Zespotu jest mtodziez realizujgca obowigzek szkolny, obowigzek nauki oraz uczniowie
petnoletni.

2. Uczniowie petnoletni mogg pobieraé nauke w Zespole pod warunkiem przestrzegania Statutu i
Regulamindow obowigzujgcych w Zespole.

§31



W celu przeprowadzenia naboru do klas pierwszych Gimnazjum i Liceum Dyrektor Zespotu powotuje
sposrod cztonkdw Rady Pedagogicznej Szkolne Komisje Rekrutacyjne.

§32

1. Do klasy pierwszej Gimnazjum przyjmuje sie kandydatéw, ktérzy posiadajg swiadectwo ukorniczenia
szkoty podstawowej oraz uzyskali pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych,
obejmujacy test kompetencji jezykowych oraz pisemny i ustny sprawdzian znajomosci jezyka
angielskiego przeprowadzanego na warunkach ustalonych przez Rade Pedagogiczna.

2. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajacych warunki, o ktérych mowa w ust. 1, niz
liczba wolnych miejsc w szkole i oddziale, o ktérych mowa w ust. 1, na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage facznie nastepujace kryteria, ktérych stopien
wptywu na koricowy wynik postepowania rekrutacyjnego okresla Komisja Rekrutacyjna:

1) wyniki sprawdzianu przeprowadzanego w ostatniej klasie szkoty podstawowej;

2) wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych, o ktorym mowa w ust. 1;

3) Swiadectwo ukoniczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem;

4) szczegdlne osiggniecia wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej:

a) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycieskim tytutem w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na

terenie szkoty, z wyjatkiem tytutu laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim,

b)  osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego, w
szczegolnosci w formie wolontariatu.

3. Laureaci wojewddzkich lub ponadwojewddzkich konkurséw przedmiotowych przyjmowani sg w
pierwszej kolejnosci

4. W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage facznie kryteria

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

b) niepetnosprawnos¢ kandydata;

c) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;
d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

f)  samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,



g) objecie kandydata pieczg zastepcza.

5. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 4, majg jednakowg wartos¢é.

§33

1. Do klasy pierwszej Liceum przyjmuje sie kandydatdw, ktérzy posiadajg Swiadectwo ukoriczenia
gimnazjum;

2. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajacych warunki, o ktérych mowa w ust. 1, niz
liczba wolnych miejsc na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie
nastepujace kryteria:

1) wyniki egzaminu gimnazjalnego,

2) wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum oceny z jezyka polskiego i matematyki oraz z
dwéch obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalonych przez Dyrektora Zespotu brane pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym do danego oddziatu tej szkoty,

3) Swiadectwo ukoniczenia gimnazjum z wyrdznieniem,
4) szczegdlne osiggniecia wymienione na swiadectwie ukonczenia gimnazjum:

a) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycieskim tytutem w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty albo organizowanych co
najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na terenie szkoty, z wyjatkiem
tytutu laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz tytutu laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim,

b) osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz sSrodowiska szkolnego, w
szczegolnosci w formie wolontariatu;

3. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje sie kandydatéw z
problemami zdrowotnymi, ograniczajgcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na
stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;j.

4. Laureaci wojewddzkich lub ponadwojewddzkich konkurséw przedmiotowych przyjmowani sg w
pierwszej kolejnosci

5. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie kryteria:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;
b) niepetnosprawnos¢ kandydata;

c) niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicéw kandydata;



d) niepetnosprawnosé obojga rodzicdw kandydata;
e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

f)  samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
g) objecie kandydata pieczg zastepcza.

6. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 5, majg jednakowg wartos¢.

§34

1. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych lub
informacje o liczbie wolnych miejsc.

2. Listy, o ktérych mowa w ust. 1, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w
widocznym miejscu w siedzibie Zespotu. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.

3. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wystgpié¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do Gimnazjum
lub Liceum

4. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata lub
kandydata petnoletniego z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 3. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe
punktow, ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

5. Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wnies¢ do Dyrektora Zespotu odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

6. Dyrektor Zespotu rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktérym mowa w
ust. 5, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na decyzje Dyrektora Zespotu stuzy skarga do
sgdu administracyjnego.

§35

1. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Liceum nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor Zespotu przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

2. Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczyc sie do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

3. Do postepowania uzupetniajgcego przepisy § 34-35 stosuje sie odpowiednio.



§36
1.Uczen Zespotu ma prawo do:
a) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

b) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Zespole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego
godnosci,

c) korzystanie z pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,
d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

e) swobody wyrazania myslii przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych o0séb,

f) uczestnictwa w szkolnych wycieczkach, imprezach i uroczystosciach,

g) zgtaszania swojego udziatu i uczestnictwa w konkursach i zawodach organizowanych przez
szkote a takze organizowanych przez inne podmioty, jesli udziat w tych imprezach nie jest sprzeczny
ze statutem szkoty

h)  nieuczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych z powodu przekonan religijnych,
i) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

j) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepdéw w
nauce.

k)  pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

) korzystania ze szczegdlnych praw dotyczacych zwolnien z obowigzkowego sprawdzania
wiadomosci i poprawiania ocen okreslonych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania

m) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

n)  korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki,
szkolnej sieci internetowej,

0) korzystania na terenie Zespotu z telefonu komdérkowego innych urzadzen elektronicznych, ale
wytgcznie poza czasem przeznaczonym na zajecia dydaktyczno-wychowawcze, a na zajeciach
dydaktyczno-wychowawcze wytacznie za zgodg nauczyciela prowadzgcego te zajecia,

p)  wptywanie na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowa oraz zrzeszania sie w organizacjach
dziatajacych w szkole,

g) czasowego realizowania nauki w szkole za granica.



2. W przypadku nieprzestrzegania praw ucznia przez organy Zespotu i w innych sprawach spornych
uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo odwotywania sie do:

a) wychowawcy klasy,

b)  Dyrektora Zespotu,

c¢) pedagoga,

d) szkolnego Rzecznika Praw Ucznia,

e) Samorzadu Uczniowskiego,

f) Rady Rodzicow,

g) organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,

h)  organu prowadzacego.

3. Uczniom Zespotu mogg przystugiwac przywileje uzgodnione z Samorzagdem Uczniowskim.

4. Szczegotowy zakres praw i przywilejow ucznia znajduje sie w Regulaminie Zespotu.

§ 37

1. Uczen ma prawo do wyboru i zmiany profilu i przedmiotéw rozszerzonych oraz do zmiany grupy
jezykowej jedli jej poziom zaawansowania znaczgco odbiega od mozliwosci ucznia. Decyzje w tej
sprawie podejmuje dyrektor Zespotu na umotywowany, pisemny wniosek petnoletniego ucznia lub
rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia niepetnoletniego, biorgc po uwage mozliwosci organizacyjne
szkoty i po zapoznaniu sie z opinig Rady Pedagogicznej.

2. Podstawowy przedmiot realizowany w zakresie rozszerzonym (rozszerzenie gtéwne) uczen wybiera
sktadajgc wniosek o przyjecie do szkoty. Pozostate rozszerzenia (rozszerzenia dodatkowe) uczen
wybiera do korica semestru w pierwszym roku nauki.

3. W trakcie catego cyklu ksztatcenia uczen ma prawo dokonaé zmiany rozszerzenia gtéwnego:

a) bezposrednio po zakonczeniu pierwszego semestru w pierwszym roku nauki

b) bezposrednio po pierwszym semestrze w drugim roku nauki

c¢) do 30 wrzesnia w trzecim roku nauki.

4. Wnioski o zmiane rozszerzenia gtéwnego sktadane s3:

a) do dwdch tygodni przed zakoriczeniem nauki w pierwszym semestrze pierwszego roku nauki.
b)  w pierwszym tygodniu po zakonczeniu zimowej przerwy Swigtecznej w drugim roku nauki

c¢) do 10 wrzesnia w trzecim roku nauki.



5. Warunkiem dokonania zmiany rozszerzenia gtéwnego jest:
a) ztozenie wniosku w terminie

b)  mozliwosci organizacyjne szkoty — wolne miejsca w klasie z wnioskowanym, nowym
rozszerzeniem

c) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z nowo wybranych przedmiotéw rozszerzonych w drugim i
trzecim roku nauki w zakresie niezrealizowanych tresci programowych.

6. W trakcie catego cyklu ksztatcenia uczerh ma prawo dokonac¢ zmiany rozszerzenia dodatkowego:
a) bezposrednio po pierwszym semestrze w drugim roku nauki

b) do 30 wrzesnia w trzecim roku nauki.

7. Wnioski o zmiane rozszerzenia dodatkowego skfadane s3a:

a) w pierwszym tygodniu po zakonczeniu zimowej przerwy Swigtecznej.

b) do 10 wrzesnia w trzecim roku nauki.

8. Warunkiem dokonania zmiany rozszerzenia dodatkowego jest:

a) ztozenie wniosku w terminie

b)  mozliwosci organizacyjne szkoty — wolne miejsca w klasie z wnioskowanym, nowym
rozszerzeniem

c) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z nowo wybranych przedmiotéw rozszerzonych w drugim i
trzecim roku nauki. w zakresie niezrealizowanych tresci programowych.

9. W przypadku ograniczonej liczby miejsc decyduje wynik egzaminu klasyfikacyjnego, a w przypadku
takiej samej oceny (réwnej ilosci punktow) kolejnos$¢ zgtoszen.

10. Zasady i warunki zmiany grupy jezykowej sg analogiczne jak w przypadku zmiany rozszerzenia
gtéwnego.

§38
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie i Regulaminie Zespotu.
Uczen powinien:

a) dbac o honor Zespotu, godnie je reprezentowac oraz znaé, szanowac i wzbogacac jej dobre
tradycje,

b)  systematycznie i wytrwale pracowac¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy, wykorzystywac jak
najlepiej czas i warunki do nauki,



c) wspotdziataé w realizacji celéw i zadan stojgcych przed Zespotem, by¢ wspdtodpowiedzialnym za
wyniki jej pracy i wszystkie sprawy spotecznosci uczniowskiej,

d) przestrzegad zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikéw Zespotu,

e) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia obowigzkéw ucznia,
przestrzegac porzadku szkolnego, dbac o tad i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu Zespotu,

f)  stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci, pomagac stabszym, przeciwdziata¢ wszelkim
przejawom przemocy,

g) dbado zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, przestrzegad zasad higieny osobistej, dba¢ o
estetyke ubioru,

h)  przestrzegac ustalen wtadz Zespotu

2. Szczegdtowy zakres obowigzkdw ucznia znajduje sie w Regulaminie Zespotu.

§39

1. Szkota przewiduje nastepujgce nagrody dla uczniéw i abiturientow:
a) pochwata na forum klasy,

b) pochwata na apelu,

c) wreczenie dyplomu uznania

d) wreczenie nagréd ksigzkowych, rzeczowych i gotéwkowych,

e) list pochwalny dla rodzicow,

f)  nagrody Fundacji Szkolnej im. Stanistawa Staszica,

g) inne formy wyrdznienia dla uczniéw osiagajacych wybitne sukcesy w réznych dziedzinach zycia
Zespotu.

2. Podstawe do przyznania nagréd stanowig:
a) wyniki w nauce,

b)  aktywnosc¢ spoteczna,

c) osiggniecia sportowe,

d) aktywna dziatalno$¢ w organizacjach,
e) wzorowa postawa,

f)  osiggniecia w konkursach przedmiotowych,



g) inne osiggniecia ucznia w szkole i poza nia.

3. Nagrody przyznawane sg przez dyrektora szkoty na wniosek poszczegdlnych nauczycieli lub
ktéregos z organdw Zespotu.

4. Decyzje o przyznaniu nagréd rzeczowych i gotdwkowych sg opiniowane przez Rade Pedagogiczng,
Samorzad Uczniowski, Radg Rodzicow.

§40

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu Zespotu przewiduje sie nastepujace rodzaje kar:
1. na mocy decyzji wychowawcy klasy:

a) upomnieniem wychowawcy klasy,

b)  upomnieniem wychowawecy klasy wobec klasy.

2. na mocy decyzji dyrektora szkoty podjetej po konsultacji z Radg Pedagogiczna:

a) upomnieniem lub nagang Dyrektora Zespotu,

b)  upomnieniem lub nagang Dyrektora Zespotu udzielong publicznie wobec ucznidw.

3. na mocy uchwaty Rady Pedagogicznej:

a) zawieszeniem w przywilejach ucznia na okreslony czas,

b) zawieszenie w przywilejach ucznia potaczone z obowigzkiem podjecia przez ucznia okreslonych
przez Rade Pedagogiczng dziatan o charakterze rehabilitacyjnym, uwzgledniajgcym naprawienie
wyrzadzonej szkody oraz podjecie pracy spotecznej na rzecz potrzebujacych.

2. Zawieszenie w przywilejach ucznia oraz moze nastgpi¢ w przypadku powaznego naruszenia
powszechnie obowigzujacych norm obyczajowych i spotecznych, a zwtaszcza powaznego naruszenia
statutu i regulaminu Zespotu.

3. Szczegdtowy wykaz przywilejéw, ktdre ulegajg zwieszeniu okresla Regulamin Szkolny.

4. O zastosowanych wobec ucznia karach wychowawca informuje ucznia oraz jego rodzicow
(opiekundéw prawnych).

5. Uczen lub jego rodzice (niepetnoletni w porozumieniu z rodzicami) moze odwotac sie od natozonej
kary w terminie 3 dni od dnia poinformowania go (rodzicow) o niej.

6. Po otrzymaniu odwotania Dyrektor przekazuje je wychowawcy do:
a) rozpatrzenia na forum klasowym (w przypadku kar naktadanych przez wychowawce klasy),

b) do rozpatrzenia na forum Rady Pedagogicznej w obecnosci przedstawicieli samorzadu
uczniowskiego (w przypadku kar naktadanych przez Dyrektora Zespotu lub Rade Pedagogiczng),



7. Ostateczng decyzje w sprawie odwotania podejmuje Dyrektor Zespotu.

8. Rodzaj dziatan, o ktérych jest mowa w ust. 1 pkt 3 ppkt b musi zosta¢ uzgodniony z rodzicami
ucznia niepetnoletniego.

9. Po uzyskaniu zgody Rodzicéw, o ktérej mowa ust. 8 dyrektor Zespotu po konsultacji z Radg
Pedagogiczng wyznacza uczniowi szkolnego kuratora sposréd cztonkédw Rady Pedagogicznej i okredla
jego obowigzki. Po uptywie wyznaczonego w tym trybie czasu préby Rada Pedagogiczna ponownie
rozpatruje sprawe ucznia.

10. Informacje o udzielonych naganach sg dofgczane do arkusza ocen ucznia i ulegajg zatarciu po
uptywie roku od ich wymierzenia.

§41

1. Skreslenie ucznia z listy ucznidw moze nastgpi¢ w przypadku popetnienia przestepstwa, razgcego
naruszenia przez ucznia Statutu Zespotu lub powszechnie obowigzujgcych norm obyczajowych,
spotecznych i prawnych podczas pobytu w szkole, na wycieczce, podczas imprezy szkolnej oraz poza
szkoty a zwtaszcza:

a) celowego stworzenia sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia ucznia badz pracownika szkoty,

b)  razacego naruszenia nietykalnosci cielesnej bgdz godnosci osobistej cztonka spotecznosci
szkolnej,

c) celowego zniszczenia mienia szkolnego,

d) dokonania kradziezy

e) razgcego wybryku chuliganskiego

f)  uzywania lub rozprowadzania w szkole srodkéw odurzajacych,

g) spozywania lub rozprowadzania alkoholu w szkole, podczas wycieczki lub imprez szkolnych.

2. Skreslenie ucznia moze nastgpic takze w przypadku uporczywego uchylania sie od realizacji
obowiazku nauki a w szczegdlnosci nieusprawiedliwionej absencji przekraczajacej 50% ogdlnej liczby
godzin w semestrze i mimo podjetych przez szkote sSrodkéw wychowawczych.

3. Skredlenie z listy ucznidow nastepuje w formie decyzji administracyjnej, podjetej przez Dyrektora
Zespotu po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzgdu Uczniowskiego. Przedmiotem opinii
winno by¢ rozpatrzenie konkretnego zachowania sie ucznia a nie ogdlna jego ocena i jego
zachowania.

4. 0d decyzji o skresleniu przystuguje stronie prawo odwotania sie do Slaskiego Kuratorium O$wiaty
za posrednictwem Dyrektora Zespotu w terminie 14 dni od otrzymania decyzji.

5. W stosunku do ucznia, ktérego obejmuje realizacja obowigzku szkolnego nie jest mozliwe wydanie
decyzji o skresleniu go z listy uczniow.



6. W przypadkach okreslonych w ust. 1i 2 uczen zobowigzany do realizacji obowigzku szkolnego, na
whniosek Dyrektora Zespotu zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng i Samorzad Uczniowski, moze
zostac przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej szkoty.

§42

1. Na wniosek lub za zgodg rodzicéw albo petnoletniego ucznia Dyrektor Zespotu po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢
nauczyciela-opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

2. Uczniowie o szczegdlnych uzdolnieniach i predyspozycjach moga jednoczesnie realizowac
indywidualny tok i indywidualny program nauki.

§43

1. Indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub indywidualnym
nauczaniem obejmuje sie dzieci i mtodziez, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do Zespotu.

2. Dyrektor Zespotu, ktérego uczen posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
organizuje takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzacym.

§ 44

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze Srodkéw przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie wtasciwe] jednostki samorzgdu terytorialnego.

2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji,
umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej sytuacji materialnej
ucznia, a takze wspierania edukacji ucznidw zdolnych.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

4. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

a) stypendium szkolne;

b)  zasitek szkolny.

5. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
a) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe;

b)  stypendium Prezesa Rady Ministrow;



c) stypendium ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania;
d) stypendium ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

6. Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym i
motywacyjnym.

7. Kryteria przyznawania, wysokos$¢ i tryb udzielania swiadczen z zakresy pomocy socjalnej i
motywacyjnej regulujg odrebne przepisy.

VII. UDZIAL W ZAJECIACH EDUKACYJNYCH, ZWOLNIENIA Z LEKCJI | USPRAWIEDLIWIANIE
NIEOBECNOSCI

§ 45

1. Uczen ma obowigzek regularnego i systematycznego uczeszczania na wszystkie zajecia
przewidziane dla niego w planie.

2. Przychodzenie do szkoty na wybrane zajecia w celu wziecia udziatu w sprawdzianie osiggniec
edukacyjnych jest zabronione. Oceny uzyskane z naruszeniem tego zakazu zostajg anulowane.

3. Uczen ma obowigzek punktualnego przychodzenia na wszystkie zajecia szkolne.

4. W czasie trwania zajeé dydaktycznych, wychowawczych bgdz opiekuniczych uczen nie moze
opuszczac klasy bez porozumienia z nauczycielem prowadzacym te zajecia.

5. Opuszczenie terenu Zespotu w czasie zaplanowanych dla ucznia obowigzkowych zajec
dydaktycznych, wychowawczych badz opiekuriczych moze nastgpié tylko w porozumieniu z rodzicami
ucznia niepetnoletniego lub na podstawie pisemnej prosby o zwolnienie, ztozonej przez ucznia
petnoletniego wg procedury okreslonej w Regulaminie Szkolnym.

6. Uczen, ktéry byt nieobecny ma obowigzek dostarczenia wychowawcy klasy pisemnego
usprawiedliwienia podpisanego przez rodzicow, zawierajgcego informacje o przyczynach absencji;
usprawiedliwi¢ ucznia moze takze jego rodzic podczas rozmowy telefonicznej z wychowawcg a
woéweczas usprawiedliwienie pisemne uczen przekazuje wychowawcy po powrocie na zajecia, na
najblizej lekcji wychowawczej. Jezeli okres choroby ucznia przekracza 5 dni rodzice zobowigzani sg do
poinformowania o tym wychowawce klasy. Niedopetnienie tego obowigzku przez rodzicéw
(prawnych opiekunéw) skutkuje nieusprawiedliwieniem nieobecnosci.

7. Uczniowie petnoletni mogg samodzielnie usprawiedliwiaé nieobecnosé w szkole.
Usprawiedliwienie takie musi mie¢ forme pisemng i zawiera¢ powdd absencji.

8. Wychowawca z waznych powoddéw moze odmowic usprawiedliwienia nieobecnosci uczniowi
petnoletniemu za wyjatkiem zwolnien wystawianych przez lekarza medycyny. Od tej decyzji mozna
odwotac sie do Dyrektora Zespotu.



9. Brak usprawiedliwienia nieobecnosci w ciggu dwdch tygodni od powrotu do szkoty oznacza, ze
nieobecnosé jest ostatecznie nieusprawiedliwiona.

10. Wychowaweca informuje rodzicdw petnoletniego ucznia o przedktadanych przez niego
zwolnieniach i usprawiedliwieniach nieobecnosci.

11. Zwolnienie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, a takze z zaje¢ komputerowych, informatyki lub
technologii informacyjnej nastepuje w drodze decyzji Dyrektora na podstawie podania ztozonego
przez petnoletniego ucznia lub rodzicow i stosownego zaswiadczenia lekarskiego. Podanie nalezy
ztozy¢ w sekretariacie nie pdzniej niz 14 dni od rozpoczecia roku szkolnego lub od zaistnienia
przyczyny zwolnienia.

12. Zwolnienie ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego dokonuje nauczyciel na podstawie opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia ¢wiczen.

13. Uczniowie zwolnieni z zaje¢ wf majg obowigzek przebywania podczas lekcji w sali gimnastycznej,
a po poinformowaniu prowadzacego te zajecia mogg przebywac w bibliotece szkolnej lub na
konsultacjach u nauczycieli.

14. Uczniowie posiadajacy state zwolnienie z wychowania fizycznego, a takze z zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej oraz stale nieuczestniczace w lekcjach religii, mogg w czasie
tych lekcji przebywaé w bibliotece, na konsultacjach u nauczycieli lub pod opieka pracownika
niepedagogicznego Uczen petnoletni moze ponadto wyjs¢ w tym czasie ze szkoty, stosujgc procedure
opisang w punkcie 4. Jesli lekcje te wypadajg na pierwszej badz ostanie godzinie lekcyjnej uczen taki
jest zwolniony z zajec.

15. Ucznidw uczestniczacych we wszelkich imprezach organizowanych przez szkote lub w szkole
obowigzujg zapisy statutu i odpowiednich regulamindw. Dotyczy to takze wycieczek, wyjs¢
zbiorowych, studnidwek i pétmetkow.

16. Studnidéwka jest impreza organizowana przez komitet powotany przez rodzicéw i ucznidw klas
maturalnych we wspétpracy ze szkofg i na podstawie wzajemnie uzgodnionych zasad.

17. Uczen niepetnoletni moze czasowo odtgczy¢ sie od wycieczki wytgcznie na podstawie
przedstawionej wychowawcy pisemnej zgody rodzicéw. Uczen petnoletni moze odtgczy¢ sie od
wycieczki po ztozeniu na rece wychowawcy stosownego pisemnego oswiadczenia.

18. Odtaczanie sie od wycieczki odbywanej za granicg jest niedozwolone.

19. Wyjscie zbiorowe i wycieczka dla catej grupy lub indywidualnych uczestnikéw mogg zostaé
rozwigzane w innym miejscu niz teren Zespotu jesli wczesniej zostato to uzgodnione z rodzicami
ucznidow niepetnoletnich a uczniowie petnoletni ztozyli na rece wychowawcy stosowne pisemne
oswiadczenia.

VIIl. OBOWIAZKOWY STROJ SZKOLNY



§ 46

1. Uczent ma obowigzek noszenia w szkole stroju uczniowskiego. Rozrdzniane sg 4 typy strojow
szkolnych:

a) galowy

b) odswietny

c) codzienny — mundurek szkolny

d) stroj sportowy

2. Wzory strojéw uczniowskich szczegdétowo okresla Regulamin Zespotu.

3. Dyrektor Zespotu moze w uzgodnieniu z Radg Rodzicéw i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j
okresli¢ sytuacje, w ktdrych przebywanie ucznia na terenie Zespotu nie wymaga noszenia przez niego
regulaminowego stroju uczniowskiego.

4. Dyrektor Zespotu moze przy zachowaniu procedury okreslonej w ust. 2 okresli¢ sytuacje, w ktdrych
noszenie przez ucznia jednolitego stroju jest wymagane poza terenem szkoty.

5. Do dnia slubowania uczniéw klas pierwszych obowigzuje noszenie marynarek a uczennice noszenie
zakietéw w kolorze ciemnogranatowym lub czarnym bez paskéw na rekawach.

6. Zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju moze nastgpic z
inicjatywy wtasnej Dyrektora Zespotu lub na wniosek Rady Rodzicéw, Rady Pedagogicznej lub
Samorzadu Uczniowskiego, za zgodg odpowiednio Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej oraz w
przypadku, gdy z inicjatywa wystgpit Dyrektor Zespotu lub wniosku ztozonego przez inny podmiot niz
Samorzad Uczniowski - takze po uzyskaniu opinii Samorzgdu Uczniowskiego.

7. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 6, dyrektor Zespotu rozpatruje w terminie nie dtuzszym niz 3
miesigce.

8. 0 ogtoszeniu dnia galowego decyduje Dyrektor Zespotu — z inicjatywy wtasnej, Rady Pedagogicznej
lub na wniosek Samorzadu Uczniowskiego

IX. OCENIANIE UCZNIOW — WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§47

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania uczniéw odbywa sie w oparciu o Regulamin
Oceniania Wewnatrzszkolnego.

2. Regulamin okresla szczegdétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego.



Cele i zakres oceniania

1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiggniecia edukacyjne ucznia;
b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i
realizowanych w Gimnazjum i Liceum programdéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Zespotu.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

b)  udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
c¢) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych,

b) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,



c) ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w
formach przyjetych w Gimnazjum i Liceum,

d) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug obowigzujacej skali,

f)  ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych)
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Skala ocen z zajeé edukacyjnych

1. Ocenianie klasyfikacyjne i biezgce ustala sie w nastepujacej skali:
Stopien celujgcy - 6

Stopien bardzo dobry - 5

Stopien dobry - 4

Stopien dostateczny - 3

Stopien dopuszczajgcy - 2

Stopien niedostateczny - 1

Dopuszcza sie stosowanie pluséw i minuséw przy ocenach biezgcych z wytgczeniem stosowania ocen:
-li6+

2. Oceny wyrazone w stopniach dzielg sie na:

- oceny biezgce okreslajgce stopien opanowania zrealizowanej czesci poziomu wymagan programu
nauczania,

- oceny $rédroczne, roczne i koicowe okreslajgce ogdlny poziom opanowania wymagan
przewidywanych programem nauczania oraz aktywnos¢ i pilnosc¢

3. Wartos¢ wagowa ocen czgstkowych (biezgcych) jest okreslana w zespotach przedmiotowych.
4 Oprécz ocen czgstkowych (biezgcych) nauczyciel moze odnotowac w dzienniku wraz z datg

- zgtoszenie nieprzygotowania do zajec - np.



- zgtoszenie braku pracy domowej - bz.

- zaliczenie pracy pisemnej - zal.

- informacje o aktywnosci ucznia na lekcji: A (aktywnosc) lub B (biernosé)
- ilo$¢ punktéw uzyskanych podczas sprawdzianu

5. Uczen ma prawo do zgtoszenia nieprzygotowania do lekcji, bez podania przyczyny
a) jeden raz w okresie klasyfikacyjnym, jezeli przedmiot nauczany jest w wymiarze godziny
tygodniowo,

b) dwa razy w okresie klasyfikacyjnym, jezeli przedmiot nauczany jest w wymiarze 2, 3 lub 4 godzin
tygodniowo,

c) trzy razy w okresie klasyfikacyjnym, jezeli przedmiot nauczany jest w wymiarze 5 lub wiecej godzin
tygodniowo.

6. Zgtoszenie nieprzygotowania i brak pracy domowej moze nastgpi¢ wytgcznie na poczatku lekcji,
przed wywotaniem ucznia do odpowiedzi.

7. Nieprzygotowania nie mozna zgtosi¢ w przypadku zapowiedzianych stosownie wczesniej prac
klasowych.

8. O stosowaniu zaliczen (zal) decyduje nauczyciel.
9. Czestotliwos¢ odnotowywania aktywnosci ustala nauczyciel.

10. Oceny i pozostate wpisy do dziennika sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw)
za posrednictwem i wg regulaminu dziennika elektronicznego

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
ocene. Uzasadnienie odbywa sie w sposéb ustny w trakcie zebrania z rodzicami lub podczas
konsultacji.

Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunow) o:

a) przedmiotowych systemach wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b)  sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;



c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

2. Przekazanie informacji nauczyciele odnotowujg w dzienniku lekcyjnym w rubryce , Temat lekcji” a
wychowawca w rubryce — , Tematyka zebran z rodzicami”

3. Przedmiotowe zakresy wymagan dostepne sg w sekretariacie szkoty, w bibliotece i czytelni
szkolne;j.

4. Stopien celujacy otrzyma uczen, ktory:

a) opanowat w petni materiat programowy podlegajgcy ocenianiu i posiada wiedze i umiejetnosci
na poziomie wymagan wykraczajgcym poza program nauczania przedmiotéw w danej klasie;

b)  biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami;

c) rozwigzuje nietypowe, skomplikowane zadania;

d) samodzielnie i twérczo rozwija wtasne uzdolnienia, wynikajgce z indywidualnych zainteresowan.
5. Stopien bardzo dobry otrzyma uczen, ktory:

a) opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci przewidzianych programem nauczania i podlegajacy
ocenianiu na poziomie wymagan dopetniajgcych oraz biegle stosuje go do rozwigzywania
probleméw;

b)  posiadt umiejetnosc¢ korzystania z innych zrédet wiedzy;
c) rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne;

d) potrafi zastosowad posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemoéw w zyciu
pozaszkolnym;

6. Stopien dobry otrzyma uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci podlegajgce ocenianiu na poziomie wymagan rozszerzajgcych,
b) sprawnie stosuje zdobyte wiadomosci uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci;
c) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne

7. Stopien dostateczny otrzyma uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci podlegajgce ocenianiu okreslone programem nauczania w
danej klasie na poziomie wymagan podstawowych, nie przekraczajgcym wymagan zawartych w
podstawach programowych;

b)  rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

8. Stopien dopuszczajacy otrzyma uczen, ktory:



a) opanowat umiejetnosci podlegajgce ocenianiu okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie wymagan koniecznych

b) rozwigzuje proste zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci czesto
pod kierunkiem nauczyciela.

9. Stopien niedostateczny otrzyma uczen, ktory:

a) nie opanowat na poziomie wymagan koniecznych wiadomosci i umiejetnosci podlegajgcych
ocenianiu, okreslonych podstawg programowag nauczania w danej klasie;

b) nie potrafi rozwigzac zadan o niewielkim stopniu trudnosci nawet z pomoca nauczyciela;
c) braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze kontynuowanie nauki z tego przedmiotu.

d) odmawia poddaniu sie ocenianiu biezgcemu

v
Skala ocen z zachowania i sposdb ich zapisywania w dzienniku

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow w danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie Zespotu.

2. Ocenianie semestralne i klasyfikacyjne ustala sie w nastepujacej skali:
- wzorowe,

- bardzo dobre,

- dobre

- poprawne,

- nieodpowiednie,

- haganne

Vv
Kryteria oceniania zachowania

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekundw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, a
takze o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.



2. Ocena z zachowania ma zwigzek z przestrzeganiem przez ucznia Statutu i Regulaminu Szkolnego,
programem wychowawczym szkoty i przyjetym modelem absolwenta. Wyraza opinie o
respektowaniu przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm etycznych w relacjach:

a) zinstytucja szkoty,

b) spotecznoscig szkolng,

c) Srodowiskiem pozaszkolnym

3. Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
a) wypetnianie przez ucznia obowigzkéw szkolnych,

b) zaangazowanie ucznia gimnazjum w realizacje projektu edukacyjnego,
c) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

d) dbatosé o honor i tradycje szkoty,

e) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,

f) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osadb,

g) godnei kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

h) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Zachowanie ocenia sie srodrocznie oraz przy klasyfikacji rocznej przy czym ocena z zachowania nie
ma wptywu na promowanie i stopnie z przedmiotéw

5. Ocene Srédroczna i roczng zachowania wystawia wychowawca po zasiegnieciu opinii ucznia oraz
konsultacjach z klasg i nauczycielami ucznia. Wptyw na ocene winny mieé¢ udokumentowane dziatania
pozaszkolne ucznia.

6. Przy ustalaniu ocen srédrocznych i rocznych zachowania nalezy wzigé pod uwage nastepujace
wymagania na poszczegdlne oceny:

1. zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktéry przestrzega prawa szkolnego, a w szczegdlnosci:

a) dotrzymuje ustalonych termindw i prawidtowo wywigzuje z powierzonych mu prac i zadan w
tym gimnazjalnego projektu edukacyjnego

b) jest taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara sie o zachowanie kultury stowa,
umie dyskutowac

c) strdj uczniai jego higiena nie budzg zastrzezen,
d) punktualnie przychodzi na zajecia,
e) postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zta,

f)  szanuje wtasng i cudzg prace, mienie publiczne i prywatne,



g) podczas klaséwek i odpowiedzi w zasadzie nie korzysta z niedozwolonych form pomocy,
h) nie stwierdzono u ucznia zadnych natogéw i uzaleznien,
i) nie powodowat zagrozenia bezpieczenstwa wtasnego lub innych osdb,

2. zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktdry spetnia wymagania na ocene dobrg a ponadto
€o najmniej trzy z ponizszych warunkow,

a) reprezentuje szkote w konkursach, zawodach sportowych, imprezach artystycznych,
turystycznych itd,

b) dziata w organizacjach szkolnych lub pozaszkolnych,

c) uczestniczyt w dziatalnosci szkolnych i pozaszkolnych kot zainteresowaé, klubéw,
d) wykazuje aktywnos¢ w dziataniach na rzecz zespotu w szkole i poza nig,

e) angazuje sie w prace wolontaryjng,

f)  przygotowanie i prowadzenie godzin wychowawczych,

g) pomoc uczniom majgcym ktopoty w nauce,

h)  czynny udziat w akademiach i uroczystosciach szkolnych,

i) aktywnie petni funkcje w samorzadzie szkolnym (klasowym)

Ponadto w przypadku ucznia gimnazjum dodatkowo warunek wspétpracy w zespole realizujgcym
projekt gimnazjalny i wypetniania stawianych przed sobg i zespotem zadan.

3. zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania na ocene dobrg a ponadto co
najmniej sze$¢ z powyzszych warunkéw. W przypadku ucznia gimnazjum dodatkowo warunek
wykazania sie duzg samodzielnoscig i innowacyjnoscig we wszystkich etapach projektu
gimnazjalnego, wspomaganie cztonkdw zespotu w realizacji poszczegdlnych zadan w ramach
projektu, wykazanie sie umiejetnoscig dokonania krytycznej samooceny i wyciggania wnioskéw

4. zachowanie poprawne otrzymuje uczen , ktory nie spetnia co najmniej dwdch z wymagan
koniecznych do uzyskania oceny dobrej. W przypadku ucznia gimnazjum dodatkowo warunek
wspotpracy w zespole realizujgcym projekt gimnazjalny z wypetnianiem stawianych przed sobg i
zespotem zadan, przy czym jego dziatania podejmowane byty na prosbe lidera zespotu lub po
interwencji opiekuna projektu.

5. zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktdry nie spetnia co najmniej czterech z wymagan
koniecznych do uzyskania oceny poprawnej (dobrej). W przypadku ucznia gimnazjum mimo ztozenia
deklaracji o przystapieniu do zespotu realizujgcego projekt nie wywigzanie sie w terminie ze swych
obowigzkéw, czego konsekwencjg byty opdznienia w realizacji projektu lub koniecznosc realizacji
zadan przez innych cztonkéw zespotu



6. zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktdry nie spetnia co najmniej szesciu z wymagan
koniecznych do uzyskania oceny dobrej. W przypadku ucznia Gimnazjum jesli nie uczestniczyt lub
odmoéwit udziatu w realizacji projektu edukacyjnego.

7. Razace naruszenie statutu Zespotu oraz wyrok sgdu za naruszenie przepisow Kodeksu Karnego
powoduje otrzymanie oceny nagannej

8. Nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach powodujg obnizenie oceny ze sprawowania:
a) o jednaocene w przypadku opuszczenia co najmniej 10 godzin,

b) o dwie oceny w przypadku opuszczenia 25 godzin,

c) otrzy oceny w przypadku opuszczenia co najmniej 50 godzin,

d) ucieczka z lekcji lub imprezy szkolnej, samowolne opuszczenie budynku Zespotu podczas zajec
szkolnych, oddalenie sie od grupy bez powiadomienia i zgody wychowawcy (opiekuna) podczas
wycieczki lub wyjscia zbiorowego ze szkoty powoduje obnizenie oceny ze sprawowania o jedna.

9. Nieusprawiedliwiona nieobecnosé¢ wyklucza mozliwosé uzyskania oceny wzorowej.

10. Zachowania pozytywne, umozliwiajgce podwyzszenie srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

a) wyrazne wyniki pracy nad sobg (poprawa pracy nad sobg, zaprzestanie spdznien, opanowanie
agresji, innych emocji negatywnych);

b) przejawianie witasnej inicjatywy w czasie wolnym, od zajec¢ lekcyjnych, np. pomoc uczniéw
zdolniejszych uczniom majgcym kfopoty w nauce, pomoc osobom niepetnosprawnym,
zorganizowanie imprezy klasowej lub szkolnej;

c) pozytywny wptyw na innych uczniéw;

d) szczegdlnie wyrdzniajacg kulture i subtelnosé (uprzejmos¢, brak wulgaryzmoéw w zachowaniu i
stownictwie);

e) udziat w konkursach wewnatrzszkolnych, miedzyszkolnych, wojewddzkich, zawodach
sportowych;

f)  udziat w akademiach i uroczystosciach;
g) pracaw zespotach artystycznych;
h)  przygotowanie pomocy na zajecia;

11. Zachowania negatywne, ktére wptywajg na obnizenie srédrocznej i rocznej klasyfikacyjnej oceny
zachowania:

a) niesolidnos¢, nieterminowos¢, niewywigzywanie sie z zobowigzan;

b) nieuzasadnione opuszczanie zajec lekcyjnych;



c) spdinienia na zajecia;
d) samowolne opuszczanie szkoty podczas przerw i zajeé;

e) nieodpowiedni stréji wyglad (niechlujny, niehigieniczny, wyzywajacy), wskazujacy na
przynaleznos¢ do nieformalnych grup mtodziezowych zagrazajacych porzadkowi i bezpieczeristwu
publicznemu;

f) dewastowanie i marnotrawstwo mienia Zespotu,

g) agresywne zachowania, stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej wobec ludzi i zwierzat,
wymuszanie pieniedzy i innych débr materialnych, krzywdzenie innych poprzez agresje stowng

h)  unikanie odpowiedzialnosci za popetnione czyny poprzez obarczanie wing innych;

i) palenie papierosow, picie alkoholu, stosowanie sSrodkéw odurzajgcych oraz rozprowadzanie ich
na terenie szkoty lub podczas wycieczek i wyjs¢ zbiorowych organizowanych przez szkote.,

j) ktamstwa, kretactwa, fatszerstwo, kradziez,
k)  wulgarny sposdb bycia;

) okazywanie braku szacunku dla rodzicéw, nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi
szkoty, oséb starszych;

m) obojetnos¢ wobec czynionego zta np. brak reakcji na znecanie sie, dewastowanie mienia;
n) czyny podlegajace kodeksowi karnemu;

0) przynoszenie lub uzywanie niebezpiecznych narzedzi;

p) niewtasciwe zachowanie sie uczniéw podczas imprez szkolnych i wycieczek.

12. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglednié¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

13. Naganna i nieodpowiednia ocena zachowania wyklucza petnienie jakichkolwiek funkcji w
samorzgdzie uczniowskim, radiowezle, uczestnictwo w poczcie sztandarowym.

\
Formy oceniania biezgcego

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.



2. W celu sprawdzenia osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw stosuje sie nastepujgce formy:

a) formy ustne: odpowiedzi z omdéwionego materiatu, prezentacja pracy w grupach, referaty,
prezentacje, recytacje,

b) formy pisemne: prace klasowe, kartkéwki, zadania domowe, dyktanda, klaséwki, sprawdziany i
prace dodatkowe,

c) formy sprawnosciowe, praktyczne, éwiczenia.

3. Nauczyciel stosuje formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych biorgc pod uwage specyfike
przedmiotu i ilos¢ godzin lekcyjnych w tygodniu

4. Odpowiedzi ustne obejmujg co najwyzej materiat realizowany podczas trzech ostatnich lekgji, z
wyjatkiem lekcji powtdrzeniowych.

5. Pisemne prace klasowe obejmujg materiat szerszy niz realizowany podczas trzech ostatnich lekgji i
trwajg powyzej 20 minut. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na tej formie oceniania skutkuje oceng
niedostateczna.

6. Kartkowki sg to prace pisemne obejmujgce co najwyzej materiat realizowany podczas trzech
ostatnich lekcji lub materiat bedacy tematem pracy domowej i trwajgce do 20 minut.

7. Termin obowigzkowych form oceniania nauczyciel ustala z uczniami z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem, zapisujgc go w dzienniku lekcyjnym. Zmiane terminu spowodowac¢ moga jedynie
wypadki losowe (np. choroba nauczyciela) lub wzajemne uzgodnienie nauczyciela i ucznidw.

8. W jednym tygodniu nauki, w kazdej klasie, mogg by¢ przeprowadzone najwyzej trzy prace klasowe
przy czym w takim wypadku, co najmniej jedna musi dotyczy¢ przedmioty realizowanego w grupie
miedzyoddziatowej, a w ciggu jednego dnia najwyzej dwie prace klasowe, przy czym w takim
wypadku co najmniej jedna musi dotyczy¢ przedmiotu realizowanego w grupie miedzyoddziatowej

9. W razie usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na obowigzkowej pracy pisemnej ma on obowigzek
przystgpi¢ do wyzej wymienionej formy w terminie poprawkowym. Jest to dla niego termin pierwszy
jesli nieobecnos¢ trwata co najmniej trzy dni.

10. Uczent ma prawo do poprawienia oceny niedostatecznej z obowigzkowych prac klasowych.
Poprawa musi sie odby¢ do 14 dni od oddaniu pracy klasowe]j przez nauczyciela, w terminie
wzajemnie uzgodnionym ustalonym po oddaniu prac. W przypadku braku uzgodnienia, na wniosek
nauczyciela lub ucznia termin poprawy wyznacza Dyrektor. Poprawianie danej pracy pisemnej
przeprowadza sie tylko raz. Zajecia, podczas ktérych odbywa sie poprawa pracy pisemnej, podlegaja
rygorowi usprawiedliwiania nieobecnosci.

11. Jezeli uczen nie uczestniczyt bez usprawiedliwienia w obowigzkowe] pracy pisemnej i w jej
poprawie, to otrzymuje z tej pracy ocene niedostateczna.

12. Jezeli uczen nie uczestniczyt z usprawiedliwionych przyczyn w obowigzkowej pracy pisemnejiw
jej poprawie, to ma on (w ciggu trzech dni po swojej nieobecnosci) obowigzek uzgodnic z



nauczycielem przedmiotu termin ostatecznej poprawy tej pracy. Niedopetnienie tego obowigzku
skutkuje oceng niedostateczng z tej pracy.

13. Wszystkie pisemne formy sprawdzenia wiadomosci powinny zosta¢ ocenione i oddane w terminie
do dwdch tygodni od dnia ich napisania. Dopuszcza sie przedtuzenie tego terminu w wypadkach
losowych.

a) Sprawdzone i ocenione prace pisemne z obowigzkowych form oceniania uczen dostaje do
wgladu na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

b) Jezeli nauczyciel nie zwréci prac w okreslonym terminie ocene do dziennika moze wpisac za
zgoda ucznia.

14. Wszyscy uczniowie z kazdego przedmiotu ogdlnoksztatcgcego powinni w semestrze otrzymac:

- co najmniej trzy oceny, z co najmniej dwéch form sprawdzania wiadomosci, z przedmiotéw o
tygodniowym wymiarze jednej godziny,

- €0 hajmniej cztery oceny, z co najmniej dwdch form sprawdzania wiadomosci, z przedmiotach o
tygodniowym wymiarze dwéch i wiecej godzin.

15. Liczba ocen ulega zmniejszeniu proporcjonalnie do absencji ucznia.

16. W dniach swiat oraz w pierwszym dniu po kazdych feriach lub przerwach swigtecznych
trwajgcych co najmniej trzy lekcyjne, dni nie wolno przeprowadzac prac klasowych, kartkéwek i
odpowiedzi.

17. W okresie adaptacyjnym, obejmujgcym ucznidéw klas pierwszych, w okresie pierwszego miesigca
nauki nie wolno wstawiac¢ do dziennika ocen niedostatecznych.

18. Zespoty przedmiotowe okreslajg, wynikajgce ze specyfiki przedmiotu i jego wymiaru godzin,
obowigzkowe formy oceniania i zadania obowigzujgce ucznia w danym semestrze.

19. Ustalenia zespotéw przedmiotowych sg respektowane przez wszystkich nauczycieli danego
przedmiotu w szkole, co nie wyklucza mozliwosci wprowadzenia dodatkowych form oceniania przez
poszczegdlnych nauczycieli

Vil
Projekt edukacyjny
1. Uczniowie Gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem uczniéw, majgcym na celu rozwigzanie
konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczyé wybranych tresci nauczania okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjéw lub wykracza¢ poza te tresci.



4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespét ucznidow pod opieka nauczyciela i obejmuje
nastepujgce dziatania:

a) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

b) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;
c¢) wykonanie zaplanowanych dziatan;

d) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

e) podsumowanie pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym.

5. Dyrektor Zespotu, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, ustala:

1) zadania nauczyciela, o ktérym mowa w ust. 4,

2) czas realizacji projektu edukacyjnego,

3) termin oraz sposdb prezentacji przez uczniow rezultatow projektu edukacyjnego,
4) sposéb podsumowania pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym,

5) inne elementy istotne dla prawidtowej realizacji projektu edukacyjnego.

6. Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie rozpoczng realizacje
projektu edukacyjnego, informuje uczniéw i ich rodzicéw o warunkach realizacji projektu, o ktérych
mowa w ust. 5.

7. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego
wpisuje sie na $wiadectwie ukoniczenia gimnazjum.

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego, Dyrektor Zespotu moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

9. Udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzglednia sie w kryteriach oceniania zachowania
ucznia gimnazjum zawartych w ocenianiu wewnatrzszkolnym.

VIII
Klasyfikacja sSrédroczna i roczna

1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec¢ edukacyjnych ucznia z
zajec¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu -
wedtug skali okreslonej w statucie Zespotu - Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych
i Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania



3. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej wychowawcy klas sg
obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Informacja o ktdrej mowa w ust. 3 przekazywana jest rodzicom (prawnym opiekunom) na
najpdzniej na dwa tygodnie przed roczng konferencja klasyfikacyjng poprzez wpis w dzienniku
elektronicznym w zaktadce , oceny srédroczne i roczne” w rubryce ,,ocena przewidywana”.

5. Nieobecnos¢ na zebraniu i brak kontaktu z wychowawcg oznacza rezygnacje rodzicéw (prawnych
opiekunow) z prawa do uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust. 3.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

8. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.

9. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia
edukacyjne lub religie albo etyke, do sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych
zaje¢. W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen wlicza sie
ocene ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona
w ten sposéb ocena nie jest liczbg catkowitg, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

10. Uczen, ktéry realizowat obowigzek nauki lub obowigzek szkolny poza zespotem i ktdry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.

IX

Formy ustalania srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych.

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a Srédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej
klasy oraz ocenianego ucznia.



2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

3. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim w Gimnazjum
oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych w Gimnazjum i Liceum otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujgca roczng ocene klasyfikacyjna.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
5. Ocena w klasyfikacji Srédrocznej za | semestr ma charakter diagnozy.

6. Jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych 50% godzin zaje¢ z danego
przedmiotu w semestrze lub w roku szkolnym, uczern moze by¢ nieklasyfikowany z tego przedmiotu.

7. Ocena $rédroczna i roczna jest Srednig ocen czgstkowych przy uwzglednieniu mozliwosci
zréznicowania ich wag, okreslong wedle nastepujgcych zasad:

1-1,59 - ndst
1,6 -2,59 —dop
2,6 — 3,59 —dst
3,6-4,59—-db
4,6 —5,59 — bdb
5,6 —6—cel

przy czym przy wyliczaniu sredniej plus przy ocenie czastkowej liczy sie jako 0,5 oceny, a minus jako -
0,25 oceny

8. Uczen, ktéry w ciggu semestru nie zaliczyt co najmniej jednej obowigzkowej pracy pisemnej moze
nie otrzymac pozytywnej oceny z tego przedmiotu na koniec semestru lub roku szkolnego.

9.Roczna ocena klasyfikacyjna jest srednig wazong uwzgledniajgce wszystkie oceny czgstkowe( o
wagach okreslonych w poszczegdlnych zespotach przedmiotowych) uzyskane przez ucznia w danym
roku szkolnym. Uzyskang $rednig zamienia sie na stopien zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 7.

10. Udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych moze by¢ podstawg do podniesienia oceny.

11. Uczen, ktdry uzyskat ocene klasyfikacyjng srodroczng niedostateczny lub nie byt klasyfikowany na
koniec pierwszego semestru, zobowigzany jest do uzupetnienia brakdw w trybie i zakresie ustalonym
przez nauczyciela. O terminie tym wychowawca klasy powiadamia rodzicéw (prawnych opiekunow)
ucznia na zebraniu rodzicéw podsumowujgcym klasyfikacje $rédroczna.

12. O niepoprawieniu oceny niedostatecznej rodzic (prawny opiekun) ucznia winien by¢
powiadomiony przez wychowawce klasy. Fakt ten wychowawca odnotowuje w dzienniku klasowym.



13. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w semestrze programowo wyzszym, szkota stwarza
szanse uzupetnienia brakdéw na konsultacjach prowadzonych przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow.

14. O zagrozeniu ucznia niepetnoletniego, a w przypadku ucznia petnoletniego w razie braku
wyrazonego przez niego pisemnego sprzeciwu, oceng niedostateczng lub nieklasyfikowaniem
wychowawca informuje rodzicow w formie pisemnej nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed
konferencja klasyfikacyjng. W razie braku kontaktu z rodzicami wychowawca niezwtocznie
powiadamia ich listem poleconym. Uczen petnoletni jest informowany pisemnie o powyzszym
zagrozeniu w analogicznym terminie.

X

Formy ustalania srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
a) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

b) dbatosc o honor i tradycje szkoty;

c) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

d) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

e) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

f)  okazywanie szacunku innym osobom;

g) udziat ucznia Gimnazjum w realizacji programu edukacyjnego.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem sytuacji dwukrotnego
uzyskania przez ucznia dwa razy z rzedu oceny nagannej z zachowania.

3. Ocena z zachowania jest jawna i uzasadniona.

4. Srédroczna i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii wszystkich
nauczycieli uczacych w klasie, uczniow klasy oraz ocenianego ucznia.

5. Uczniowie i ich rodzice w tym rodzice uczniéw petnoletnich majg prawo zna¢ uzasadnienie oceny
$rddrocznej i rocznej zachowania.

6. Wychowawca klasy zobowigzany jest do umotywowania oceny nieodpowiedniej i nagannej
zachowania.

7. Ocene zachowania wystawiong zgodnie z regulaminem oceniania przedstawia wychowawca na
konferencji klasyfikacyjnej do zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczng.



8. Rada Pedagogiczna moze wnioskowa¢ do wychowawcy klasy o zmiane oceny zachowania

9. Jezeli wychowawca podtrzymuje ustalong ocene, zobowigzany jest do pisemnego umotywowania
swojej decyzji.

10. W przypadku razgcego naruszenia regulaminu szkolnego ocena z zachowania moze ulec zmianie
nawet w ostatnim dniu zaje¢ dydaktycznych.

Xl

Formy ustalania koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz ustalania koricowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1. Na oceny klasyfikacji koncowej sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakoriczyta sie w klasach programowo nizszych
w szkole danego typu

2. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim w Gimnazjum
oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych w Gimnazjum i Liceum otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujgcy roczng ocene klasyfikacyjna.

3. Uczen, ktdry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i
ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowe] uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koricowg ocene klasyfikacyjna.

4. Koicowa oceng zachowania jest roczna ocena zachowania, ktérg uczen uzyskat w ostatnim roku
nauki w szkole danego typu.

Xl

Tryb odwotawczy od rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg od dnia ustalenia oceny rocznej, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalenia tej oceny .

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Zespotu powotuje
komisje, ktéra w terminie 5 dni od zgtoszenia zastrzezen, o ktdrych mowa w ust. 1, przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene



klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami.

3. 1. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Zespotu albo nauczyciel przez niego wyznaczony— jako przewodniczgcy komisji,
b)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne

2. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3, pkt 1, ppkt b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Zespotu powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

4. Sprawdzian umiejetnosci, o ktérych mowa w ust. 2 odbywa sie w jednym dniu i ma forme pisemng
i ustng, przy czym egzamin z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Ocena z egzaminu jest oceng tgczng i ma charakter ostateczny.

5. Pytania i zadania egzaminacyjne w jednym zestawie na egzamin pisemny i wiekszej niz liczba
zdajgcych ilosci zestawdw na egzamin ustny przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia, aw
przypadku jego zwolnienia z prac komisji, inny nauczyciel tego przedmiotu.

6. Na czes¢ pisemng przeznacza sie 90 minut i mogg w niej jednoczesnie uczestniczy¢ wszyscy zdajacy
z tego samego przedmiotu. Czes$¢ ustna nastepuje po pietnastominutowej przerwie i trwa przez 30
minut z uwzglednieniem 10 minut na przygotowanie sie ucznia.

7. W przypadku stwierdzenia korzystania przez ucznia z niedozwolonych form pomocy,
przewodniczacy ma prawo przerwac egzamin.

8. W powyiszej sytuacji jak i w przypadkach: niezgtoszenia sie ucznia w wyznaczonym terminie,
odstgpienia od sprawdzianu przed jego rozpoczeciem lub w jego trakcie, utrzymana zostaje ocena
uzyskana przez ucznia w klasyfikacji rocznej

9. Ze sprawdzianu sporzadza sie protokét, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.



10. Uczen lub jego rodzice ( opiekunowie prawni) mogg od dnia ustalenia oceny rocznej, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych, zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Zespotu, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi ustalania tej
oceny.

11. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcego trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Zespotu powotuje
komisje, ktéra w terminie 5 dni od zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1, ustala ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownej
ilosci gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

12.W skfad komisji wchodza:

a) Dyrektor Zespotu albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczacy komisji
b)  wychowawca klasy

c) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie

d) wskazany przez Dyrektora Zespotu nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
e) pedagog

f)  psycholog

g)  przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego

h)  przedstawiciel Rady Rodzicow

13. Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokot, zawierajgcy w szczegdélnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

14. Protokoty, o ktérych mowa w pkt. 9 i 13, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

15. Przepisy ust. 1 - 14 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Zespotu.



17. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Xl
Tryb przeprowadzania egzamindéw poprawkowych

1. Uczen ma prawo do egzaminu poprawkowego, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat jedng
lub dwie oceny niedostateczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Zespotu do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

3. O terminie i miejscu egzamindw poprawkowych Dyrektor Zespotu powiadamia pisemnie rodzicow
oraz ucznia niezwtocznie po wyznaczeniu terminu egzaminu.

4. 1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza

a) Dyrektor Zespotu albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczgcy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1, ppkt. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Zespotu powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z Dyrektorem Zespotu.

5. Egzamin poprawkowy odbywa sie w jednym dniu i ma forme pisemna i ustng, przy czym egzamin z
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych. Ocena z egzaminu jest
oceng faczng i ma charakter ostateczny.

6. Pytania i zadania egzaminacyjne w jednym zestawie na egzamin pisemny i wiekszej niz liczba
zdajacych ilosci zestawdow na egzamin ustny przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia, a w
przypadku jego zwolnienia z prac komisji, inny nauczyciel tego przedmiotu.

7. Na czesé pisemng przeznacza sie 90 minut i moga w niej jednoczesnie uczestniczyé wszyscy zdajacy
z tego samego przedmiotu. Czes$¢ ustna nastepuje po pietnastominutowej przerwie i trwa przez 30
minut z uwzglednieniem 10 minut na przygotowanie sie ucznia.

8. W przypadku stwierdzenia korzystania przez ucznia z niedozwolonych form pomocy,
przewodniczacy ma prawo przerwac egzamin.



9. W powyzszej sytuacji jak i w przypadkach: niezgtoszenia sie ucznia w wyznaczonym terminie,
odstgpienia od egzaminu przed jego rozpoczeciem lub w jego trakcie, utrzymana zostaje ocena
uzyskana przez ucznia w klasyfikacji roczne;j.

10. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Zespotu, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

11. Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegélnosci
a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

c) termin egzaminu poprawkowego,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

12. Do protokotu, ktéry stanowi zatgcznik do arkusza ocen dotacza sie odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

XV
Przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych

1. Egzamin klasyfikacyjny dyrektor szkoty wyznacza uczniowi, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
Srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia przekraczajgcej potowe
Czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w semestrze lub w ciggu catego roku.

2. Jezeli nieobecnosci, o ktdrych mowa w ust. 1 sg nieusprawiedliwione, zgode na egzamin
kwalifikacyjny wyraza Rada Pedagogiczna.

3. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy
programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym , uzgodnionej na dany rok szkolny z
Dyrektorem Zespotu. Egzaminu klasyfikacyjnego nie przeprowadza sie z plastyki, muzyki, zajec
artystycznych, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych.
Uczniowi takiemu nie ustala sie oceny zachowania. W uzasadnionych przypadkach uczern ten moze
ubiegac sie o powtdrzenie klasy, do ktdrej uczeszczat lub do ktérej uzyskat promocje przed
rozpoczeciem realizacji obowigzku szkolnego lub obowigzki nauki poza szkota.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest rowniez w stosunku do ucznia:

1) realizujacych na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok nauki,



2) przyjetemu z innej szkoty i nie posiadajgcemu oceny z przedmiotéw przewidzianych planem
nauczania szkoty,

3) kontynuujgcemu we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego lub uczeszczajgcemu do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego

4) starajgcemu sie o przeniesienie do rdwnolegtej klasy o innym rozszerzeniu w zakresie
niezrealizowanych tresci programowych.

5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 1, 2 oraz 4, pkt 1 i 4, przeprowadza komisja,
w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 3 oraz 4, pkt 2 i 3, przeprowadza komisja, w ktérej
sktad wchodza:

1) Dyrektor Zespotu albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany
ten egzamin.

8. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego w
sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 4, pkt. 3, dla ucznia,
ktory kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego,
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych (w przypadku ust. 1, 2, 3 oraz 4, pkt. 1 i 3 takze Srédrocznych) zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. W pozostatych przypadkach termin egzaminu wyznacza sie w ciggu miesigca od
zaistnienia przyczyny powodujgcej konieczno$¢ przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Zespotu. W przypadku koniecznosci zdawania wiekszej
liczby egzamindw klasyfikacyjnych wynikajgcych z ust. 3 oraz 4, pkt. 2, przewodniczacy komisji
uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpic
do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie
przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

10. Egzamin klasyfikacyjny odbywa sie w jednym dniu i ma forme pisemng i ustng, przy czym egzamin
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i



wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych. Ocena z egzaminu jest
oceng faczng i ma charakter ostateczny.

11. Pytania i zadania egzaminacyjne w jednym zestawie na egzamin pisemny i wiekszej niz liczba
zdajacych ilosci zestawdw na egzamin ustny przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia, aw
przypadku jego zwolnienia z prac komisji, inny nauczyciel tego przedmiotu.

12. Na czes¢ pisemng przeznacza sie 90 minut i mogg w niej jednoczesnie uczestniczy¢ wszyscy
zdajgcy z tego samego przedmiotu. Czes¢ ustna nastepuje po pietnastominutowej przerwie i trwa
przez 30 minut z uwzglednieniem 10 minut na przygotowanie sie ucznia.

13. W przypadku stwierdzenia korzystania przez ucznia z niedozwolonych form pomocy,
przewodniczacy ma prawo przerwac egzamin.

14. W powyzszej sytuacji jak i w przypadkach: niezgtoszenia sie ucznia w wyznaczonym terminie,
odstgpienia od egzaminu przed jego rozpoczeciem lub w jego trakcie, uczen otrzymuje ocene
niedostateczng

15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatordéw - rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

16. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegélnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

17. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

18. Oceny ustalone w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego maja charakter ostateczny. Ocena
niedostateczna moze zostaé poprawiona w wyniku egzaminu poprawkowego.

XV
Zasady ubiegania sie o ocene wyzszg od przewidywanej

1. Uczen ma prawo do ubiegania sie o wyzszg od przewidywanej oceny rocznej z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli:



a. do uzyskania wyzszej oceny brakuje mu nie wiecej niz 0,1 sredniej wazonej w stosunku do zasad
okreslonych w ust. 7.

b. nie ma nieusprawiedliwionych godzin z przedmiotu, z ktérego ubiega sie o podwyzszenie oceny.

c. uczestniczyt we wszystkich obowigzkowych pracach pisemnych i sprawdzianach w wyznaczonych
przez nauczyciela terminach.

2. Sposdb poprawy okresla nauczyciel przedmiotu biorgc pod uwage braki ucznia uniemozliwiajgce
mu przy dotychczasowych ocenach uzyskanie oceny wyzszej.

XVI
Zasady uzyskiwania promocji i ukoriczenia szkoty

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2 - 4.

2. Rada pedagogiczna moze podjac¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktdremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono
naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,

3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia
edukacyjne lub religie albo etyke, do sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych
zaje¢. W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen wlicza sie
ocene ustalong jako $rednia z koricowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli
ustalona w ten sposéb ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej
w gore.

4. Uczen, ktory realizowat obowigzek nauki lub obowigzek szkolny poza zespotem koriczy gimnazjum
lub liceum ogdlnoksztatcgce z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

5. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej (semestru programowo wyzszego)
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

6. Uczen koniczy Gimnazjum i Liceum jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktdrg sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, z uzyskat oceny klasyfikacyjne z
zajec¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;j.



7. Dodatkowym warunkiem ukonczenia Gimnazjum jest przystgpienie do egzaminu gimnazjalnego.

8. Uczen konczy Gimnazjum i Liceum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

XVl

Warunki i sposdb przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce

1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opiekundw).
2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw), sprawdzone pisemne prace oraz inna
dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom).

4. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne otrzymuje uczen do wglagdu w celu dokonania poprawy
btedow.

5. Prace kontrolne sg archiwizowane przez nauczyciela w teczce osiggniec¢ ucznia przez okres jednego
roku. Dopuszczalne jest archiwizowanie na nosnikach elektronicznych

6. Prace zawarte w zeszycie szkolnym przechowuje uczen.

7. Nauczyciel udostepnia prace kontrolne uczniowi, jego rodzicom i osobom sprawujgcym nadzér
pedagogiczny.

8. Rodzice mogg uzyskiwaé informacje o postepach ucznia za posrednictwem elektronicznego
dziennika a takze w ramach:

- konsultacji (co najmniej cztery razy w roku szkolnym)
- wywiaddéwek (co najmniej dwa razy w roku szkolnym)
- indywidualnych spotkan z nauczycielami bgdZ wychowawca

9. Harmonogram konsultacji i wywiadéwek ogtaszany jest podczas pierwszego zebrania na poczatku
roku szkolnego

10. Konsultacje indywidualne nie mogg odbywac sie w trakcie prowadzenia zaje¢ przez nauczyciela
lub wychowawce.

11. Podczas wywiaddéwek rodzice otrzymujg na pismie wykaz ocen uzyskanych przez ucznia w trakcie
semestru.



§ 48

Egzaminy gimnazjalny i maturalny odbywa sie w terminach i na podstawie odrebnych przepisow.

Postanowienia koncowe

§49
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej, materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

§ 50

W szkole mogg by¢ tworzone regulaminy, porzadkujgce wybrane obszary funkcjonowania szkoty,
jednak ich tres¢ nie moze naruszac statutu szkoty .

§51

1. Niniejszy statut jest podstawowym aktem prawnym regulujgcym catoksztatt funkcjonowania
Zespotu.

2. Do statutu mogg by¢ wprowadzane poprawki. Prawo wnoszenia wnioskdw o zmiany w statucie do

Rady Pedagogicznej za posrednictwem Dyrektora majg wszystkie organy Zespotu.

3. Nowelizacje statutu uchwala Rada Pedagogiczna zwyktg wiekszoscig gtosdow w obecnosci co
najmniej potowy wszystkich cztonkéw Rady Pedagogicznej Zespotu.

4. Dyrektor zapewnia warunki do zapoznania sie ze statutem wszystkim cztonkom spotecznosci
szkolnej, w tym kazdorazowo nowo przyjmowanym uczniom i ich rodzicom.

§52

Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia Przez Rade Pedagogiczng Uchwaty nr 15 z dnia 25.03.2015r.

zawierajgcej tekst jednolity za wyjatkiem zmian w Wewnatrzszkolnym Systemie Nauczania, ktore
wchodzg w zycie 1 wrzesnia 2015 r.



